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KẾ HOẠCH
Tổ chức thực hiện cuộc vận động “Hai không với 4 nội dung”

Năm học: 2017 – 2018
(Ban hành kèm theo Quyết định số 245/QĐ-THABB  ngày 23  tháng 10 năm 2017 của Hiệu trưởng Trường TH An Bình B.)
I. MỤC ĐÍCH VÀ Ý NGHĨA:

Chống tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục nhằm lập lại kỷ cương trong dạy và học, khuyến khích sự sáng tạo của mỗi thầy cô giáo và học sinh. Đồng thới khắc phục những yếu kém trong nhà trường để nâng cao chất lượng dạy và học, nâng cao hiệu quả giáo dục, làm cho uy tín của nhà trường, của thầy cô giáo ngày càng được xã hội kính trọng.
Toàn ngành thực hiện cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục” để từng bước chấn chỉnh và lập lại kỷ cương trong công tác kiểm tra, thi cử, bình xét, đánh giá thi đua đúng thực chất ở tất cả các bộ phận, tập thể và cá nhân, xem đây là khâu đột phá để tiếp tục triển khai nghị quyết 40 và 41 của Quốc hội  khóa X và nghị quyết số 37 Quốc hội khóa XI, luật giáo dục 2005 về lĩnh vực GD-ĐT.
Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động học tập tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; cuộc vận đđộng “Mỗi thầy giáo là một tấm gương đñạo đñức, tự học và sáng tạo”; phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Trong năm học 2017-2018 và những năm học tiếp theo nhà trường tiếp tục củng cố và duy trì chất lượng trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 và kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 3 đã đạt được. 
Năm học 2016-2017 tiếp tục thực hiện chủ đề “Đổi mới thực chất, hiệu quả naâng cao, chất lượng bền vững”, thực hiện khẩu hiệu “Tận tâm, tận lực, tận tụy, tất cả vì học sinh thân yêu”. Tăng cường quản lý, tổ chức dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng. 
Cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục” là sự cụ thể hoá yêu cầu “Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm” đã được phát động sâu rộng trong đội ngũ CB,GVC-NV ngành GD.
II. YÊU CẦU:
Làm cho CB,GV-NV thấy được trách nhiệm của mình đối với sự nghiệp đào tạo thế hệ trẻ, tăng thêm niềm tin, niềm tự hào và tự trọng nghề nghiệp.
Giáo dục ý thức về trách nhiệm của mỗi học sinh, về tương lai của chính mình, giúp các em nhận thức rõ tác hại của hành vi gian dối trong học tập, thi cử, từ đó giúp các em tu dưỡng, rèn luyện bản thân để có phẩm chất, nhân cách tốt đáp ứng yêu cầu của xã hội.
Tạo sự chuyển biến vế chất trong việc đấu tranh và khắc phục tiêu cực trong thi cử, trong đổi mới công tác thi đua, công tác quản lý, công tác kiểm tra, phục vụ thiết thực hiệu quả cho cuộc vận động.
Thực hiện tốt công tác tuyên truyền đến toàn thể GV, HS và các tầng lớp XH hiểu về mục đích yêu cầu của cuộc vận động, nhằm nâng cao ý thức tự giác, tinh thần trách nhiệm, thống nhất ý chí hành động và quyết tâm thực hiện của các cơ sở giáo dục ở địa phương. Phối hợp với đài trưyền thanh xã để tuyên truyền cuộc vận động đến mọi người dân trong xã.
Đánh giá, nhận xét học sinh đúng theo Thông tư 22/BGD&ĐT đảm bảo tính khách quan công bằng, tránh thiên vị, đánh giá sai lệch kết quả của học sinh và thành tích của tập thể và cá nhân.
Khen thưởng và biểu dương kịp thời nhũng tập thể, cá nhân có những hoạt động tích cực trong việc chống tiêu cực trong thi cử và không chấp nhận bệnh thành tích trong gaío dục. Phát huy sáng kiến cải tiến phương pháp dạy học trong giáo viên để nâng cao chất lượng giáo dục thực sự, ứng dụng tốt công nghệ thông tin trong dạy học, tổ chức phong trào thi đua thiết thực phù hợp với tình hình thực tế của trường của địa phương, góp phần vào sự nghiệp phát triển chung của ngành. Đồng thời cũng có biện pháp xử lý nghiêm khắc những CB, GV vi phạm phẩm chất đạo đức nhà giáo và có những biểu hiện tiêu cực trong thi cử, đánh giá xếp loại học sinh và cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp.
Đấu tranh khắc phục trong thi cử, đổi mới công tác thi đua, công tác quản lý, công tác kiểm tra, cải tiến phương pháp dạy học trong GV để thực sự nâng cao chất lượng giáo dục.

III. KẾ HOẠCH:

1- Tháng 21/8 và 9/2017:
- Cổ động, tuyên truyền ngày TDĐTĐT năm 2017, huy động trẻ 6-14 tuổi ra lớp đạt 100%.

- 8/8/2017-16/9/2017 Tham gia học tập, bồi dưỡng nội dung 1&2(CBQL, GV).

- Thi BDTX nội dung 1&2 cho CBQL, GV.

- 14/8/2017 GV, HS tập trung tựu trường, nhận lớp, ổn định lớp.

- 21/8/2017 Toàn trường thực hiện chương trình tuần 1 năm học 2017-2018.

- Ngày 25/8/2017 báo cáo Tổng kết ngày TDĐTĐT năm 2017.
- Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện cuộc vận động đến toàn thể CB,GV-NV. Mỗi CB,GV-NV xây dựng kế hoạch phấn đấu của bản thân nêu rõ các chỉ tiêu để thực hiện trong đó lưu ý các chỉ tiêu về phẩm chất đạo đức, chính trị , lối sống và các chỉ tiêu về 2 mặt giáo dục. 
- Ngày 20/9/2017 Báo cáo thực hiện phần mềm “xây dựng thực đơn bán trú”.
- 22-30/9/2017 tổ chức thao giảng, SH chuyên môn cho GV từ lớp 1-5.
- GVCN tự tổ chức thi khảo sát đầu năm học của lớp mình phụ trách.
2- Tháng 10/2017:
Tổ chức hội nghị CC-VC đầu năm thông qua đăng ký phấn đấu thi đua của tập thể, bộ phận, cá nhân.
- Tập huấn chuyên đề “ Trải nghiệm sáng tạo” tại trường.
- Tổ chức bồi dưỡng, thi HS giỏi toán, Ôlympic tiếng Anh, viết chữ đẹp cấp trường.

- Sinh hoạt chuyên môn, dự giờ thăm lớp, kiểm tra thực hiện các hoạt động ngoại khóa, nề nếp…
- Tổ chức thi GV dạy giỏi cấp trường từ 01/10-30/10/2017
- Tổ chức thi “Trò chơi dân gian” và “HKPĐ” cấp trường

- Quán triệt nội dung kỷ cương trong thi cử, đánh giá xếp loại học sinh, có kế hoạch phụ đạo học sinh yếu.
- Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm khối lớp 1, tia1ng anh, tin học.
3- Tháng 11/2017:

- Đưa HS tham gai thi trò chơi dân gian cấp huyện, tham gia thi trò chơi dân gian cấp tỉnh .

- Thi Gv dạy giỏi Giải thưởng “Võ Minh Đức” cấp huyện.
 - Thao giảng cụm bộ môn: ÂN, TD,MT, Khối lớp 2..
- Kiểm tra việc GV thực hiện chuyên đề, thời khoá biểu linh hoạt và chuyên đề đã triển  khai cho GV.
4- Tháng 12/2017:
- Quán triệt nội dung kỷ cương trong thi cử, đánh giá xếp loại học sinh, có kế hoạch phụ đạo học sinh yếu.

- Tổ chức thi HKI ( 19-30/12/2017)

- Kiểm tra chất lượng HKI , kiểm tra việc chấm điểm của giáo viên, nắm kết quả thi HKI, tổ chức kèm cặp cho HS yếu qua kỳ thi HKI

- Dự giờ, thao giảng cụm cho GV Bộ môn: Tin học, tiếng Anh.
Tổ chức sơ kết HKI.

- Sơ keát  ñaùnh giaù cuoäc vaän ñoäng: “Hai khoâng”
5- Tháng 1/2018:

- 02/1/2017 các khối lớp bước vào học chương trình HKII.
- Chuẩn bị HSSS, chuyên môn giảng dạy… Phòng GD kiểm tra.
- Tổ chức bình xét thi đua HKI, , sơ kết HKI.
- Tiếp tục duy trì duy trì thực hiện cuộc vận động “Hai không với 4 nội dung” đã triển khai.
- Dự giờ, thao giảng cụm môn: MT, TD, TA, GV dạy lớp 4.
6- Tháng 2+3/2018:

- Phòng GD kiểm tra chuyên đề về sinh hoạt chuyên môn

- Thi GV dạy giỏi Giải thưởng “Võ Minh Đức” cấp tỉnh (Nếu có).

- Điều tra trẻ 6 tuổi sinh năm 2012 chuẩn bị ra lớp 1 năm học 2018-2019.

- Thi giao lưu: Đố vui để học cấp huyện.
- Sinh hoạt chuyên môn GV lớp 3,5 và Âm nhạc.
- Chuẩn bị chuyên môn Phòng GD kiểm tra

- Tham gia thi gaio lưu Olympic Toán “Lương thế vinh” cấp huyện.

- Kiểm tra giữa kỳ II
7- Tháng 4/2018:

- Thi olympic tiếng Anh voøng tỉnh (Nếu có)
- Thi ĐDDH cấp tỉnh

- Thi CB thư viện giỏi cấp huyện.

- Hướng dẫn công tác kiểm tra HKII cách nhận xét, đánh giá, xếp loại HS
- Tổng kết các chuyên đề đã triển khai trong năm học.
- Hướng dẫn đánh gia chuẩn nghề nghiệp GV cuối năm.
9- Tháng 5/2018:

- Tổ chức ôn tập, thi HKII (07-15/5/2018)
- BGH kiểm tra việc chấm bài kiểm tra, vào sổ điểm, học bạ HS

- Tổng kết cuộc vận động “Hai không”

- Tổ chức họp xét thi đua cuối năm, đánh giá công chức, chuẩn nghề nghiệp GV.

- Tổng kết năm học 2017-2018.
- Ra quyết định, xây dựng kế hoạch “NTDĐTĐT” năm học 2018-2019. Họp Ban tuyển sinh, chốt danh sách điều tra trẻ sinh 2012.
- Xét Hoàn thành chương trình bậc tiểu học cho HS lớp 5.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động hè 2018 và tổ chức SH hè cho HS đầu tháng 6/2018.
- Tổng hợp báo cáo, đánh giá kết quả cuối năm học, kết quả xếp loại cuối năm, xét thi đua cuối năm học.
IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN:
- Tuyên truyền rộng rãi cuộc vận động “Hai không với 4 nội dung”, phối hợp với địa phương, các ban ngành đoàn thể, Ban đại diện CM HS để hỗ trợ chăm lo đến sự nghiệp giáo dục và thực hiện cuộc vận động mang tích thiết thực, hiệu quả.
- Xác định đúng đắn trách nhiệm của nhà trường, của mỗi CB,GV trong việc giáo dục học sinh, nâng cao trách của mỗi học sinh, trách nhiệm của gia đình, xã hội , tuyệt đối không gian lận trong học tập, thi cử, tạo môi trường  sư phạm tốt, phẩm chất, nhân cách tốt. 
- Chỉ đạo, tổ chức, kiểm tra đảm bảo khách quan, chính xác, củng cố ban hướng dẫn nghiệp vụ chuyên môn của trường, tổ chức thao giảng, dự giờ bồi dưỡng thường xuyên để đúc rút kinh nghiệm, trao đổi CMNV.

- Triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản quy định về tiêu chuẩn các danh hiệu thi đua khen thưởng; Nghị định 121/2006/NĐ-CP; Thông tư 01/VP-CP; Thông tư 21/TT-BGD&ĐT; công văn 191/SGD& ĐT; Quyết định 81/2006/QĐ-UBND tỉnh Bình Dương.
- Cải tiến công tác thi đua, trường không áp đặt chỉ tiêu thi đua mà giao cho tập thể , tổ bộ phận và từng cá nhân căn cứ thực tế để đề ra sát hợp, tránh chạy theo thành tích. Tăng cường công tác thanh tra nội bộ để kịp thời uốn nắn  và xử lý kịp thời những sai phạm, nghiêm khắc những hành vi biểu hiện tiêu cực trong thi cử, bệnh thành  tích  trong thi đua, vi phạm phẩm chất đạo dức nhà giáo, tình trạng học sinh không đạt chuẩn lên lớp, tránh HS ngồi nhầm lớp.
- Lắng nghe, tiếp thu ý kiến từ CB,GV-NV, thực hiện tốt quy chế dân chủ trong nhà trường, phát huy vai trò trách nhiệm của ban TTND trường học nhằm phát hiện và ngăn chặn kịp thời các hiện tượng tiêu cực, đồng thời xử lý nghiêm những CB,GV-NV lợi dụng dân chủ để gây mất đoàn kết nội bộ hoặc để trả thù cá nhân.
V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

- Thành lập BCĐ cuộc vận động “Hai không với 4 nội dung”: Nói không với tiêu cực trong thi cử, bệnh thành tích trong giáo dục, không vi phạm phẩm chất đạo đức nhà giá , học sinh không đạt chuẩn lên lớp.
- BCĐcó nhiệm vụ xây dựng, tổ chức thực hiện kế hoạch, theo dõi kiểm tra thường xuyên, phát hiện kịp thời nêu gương tốt đồng thời có biện pháp phê bình, kỷ luật thỏa đáng với những hiện tượng tiêu cực trong thi cử và vi phạm đạo đức nhà giáo.
- BCĐ phân công theo dõi và chỉ đạo như sau:

+ Đ/c:  Lê Thị Lan - Hiệu trưởng - Trưởng ban - Phụ trách chung.
+ Đ/c:  Lại Thị Thi            - KT1    -  Theo dõi và chỉ đạo tổ khối 1.
+ Đ/c: Nguyễn Thị Lánh   - KT2    - Theo dõi và chỉ đạo tổ khối 2.
+ Đ/c:  Phạm Thị Huê       - KT3    - Theo dõi và chỉ đạo tổ khối 3.
+ Đ/c:  Cao Thị Nga          - KT4    - Theo dõi và chỉ đạo tổ khối 4.
+ Đ/c:  Cao Thị Nguyệt     - KT5    - Theo dõi và chỉ đạo tổ khối 5.
+ Đ/c: Lê Thúy An            - TTBM - Theo dõi và chỉ đạo tổ Bộ môn.

+ Đ/c: Phạm Thị Kim  Dung - Phó hiệu trưởng - Theo dõi và chỉ đạo công tác chuyên môn, Theo dõi chỉ đạo chung  khối 1, 2, 3
+ Đ/c:  Đặng Thị Mơ - Phó hiệu trưởng - Theo dõi chỉ đạo chung  khối 4,5, Bộ môn, Anh văn
+ Đ/c: Nguyễn Thị Ánh Nguyệt-TPT đội-Theo dõi và chỉ đạo công tác đội trường học và hoạt động NGLL.

+ Đ/c: Bùi Như Nước (PHT) + Vũ Thị Kim Huế (TB. TTND) theo dõi và chỉ đạo tổ hành chánh và các bộ phận.
- Các tổ khối căn cứ vào kế hoạch cuộc vận động “2 không với 4 nội dung của nhà trường để xây dựng kế hoạch hoạt động cuộc vận động của tổ khối mình và tổ chức thực hiện triển khai thực hiện sao cho hiệu quả, đôn đốc các tổ viên xây dựng chương trình thực hiện của bản thân và thường xuyên thực hiện tốt cuộc vận động.

- Chế độ báo cáo: Mỗi học kỳ báo cáo 1 lần về Phòng GDĐT Phú Giáo vào dịp sơ kết HKI và tổng kết năm học.
       Trên đây là kế hoạch tổ chức thực hiện cuộc vận động “Hai không với 4 nội dung”của Trường TH An Bình B, đề nghị các thành viên trong BCĐ, tổ khối trưởng, các bộ phận và CB,GV -NV trong trường thực hiện nghiêm túc và đạt kết quả./.
Nơi nhận:                                                                        TM. BAN CHỈ ĐẠO
- Phòng GDĐT Phú Giáo;                                              Trưởng ban - Hiệu tröôûng

- Thành viên BCĐ;

- Lưu: VT.

                                                                                   Lê Thị Lan 

PAGE  
1

